






แบบรายงานผลการดำเนินการตามแผนการสงเสรมิวินัย คุณธรรม จริยธรรม และปองกันการทุจริต  
ของเทศบาลตำบลโนนสูง อำเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๗ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานป พ.ศ. 25๖๗ 

1. ปลุกจิตสำนึกคานิยม คุณธรรม  
จริยธรรม สรางวินัยแกทุกภาคสวน 
๑.๑ การสร  างจ ิตสำน ึก  และความ
ตระหน ักแก บ ุคลากรท ั ้ งข  าราชการ
การเมืองและฝายประจำของเทศบาล
ตำบลโนนสูง 

 

การสงเสริมสนับสนุนใหจัดกิจกรรม/โครงการวันสำคัญของศาสนาและ
เขารวมพิธีรำลึกวันสำคัญของชาติ 

 ดำเนินการ  
- กิจกรรมจิตอาสา เราทำความดีดวยหัวใจ เนื่องในวัน
สำคัญของชาติ 
- กิจกรรมเนื่องในวันสำคัญทางศาสนา 
- กิจกรรม ๕ ส 
 ไมไดดำเนินการ  

 

1.2  ประชาสัมพันธเชิดชูความดี ความ
ซื่อสัตย สุจริตในการปฏิบัติราชการ 

รณรงคประชาสัมพันธใหพนักงานเทศบาล พนักงานจาง พนักงานครู 
ปฏิบัติตนดวยความสื่อสัตย สุจริต ตระหนักถึงบทบาทภารกิจหนาที่
ของตน ศักดิ์ศรีของการปฏิบัติหนาที่ราชการและตอตานการทุจริต 

  ดำเนินการ  
  ไมไดดำเนินการ 
 

 



๒ 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานป พ.ศ. 25๖๗ 

๒. บูรณาการหนวยงานทุกสวนในการ
เสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
การปองกันการทุจริต 
2.1 ประชาสัมพันธผานสื ่อตางๆ เพื่อ
ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ขาราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานครู 
พนักงานจาง 
2.2 พัฒนาชองทางในการแจงเบาะแสให
สะดวกหลากหลายและปลอดภัย 

กำหนดใหมีชองทางในการับเรื ่องรองเรียนรองทุกข รองเรียนการ
ทุจริตผานเว็บไซต หนวยงาน หมายเลขโทรศัพท รองเรียนดวยตนเอง 
และประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงชองทางและหนวยงานที่
รับผิดชอบ 
 

 ดำเนินการ  
ชองทางการรองเรียนรองทุกข รองเรียนการทุจริต 
- รองเรียนรองทุกขดวยตนเองโดยตรงที่เทศบาลตำบล
โนนสูง 
- รองเรียนผานศูนยดำรงธรรมตำบลโนนสูง 
- รองเรียนตูแดง ตูรับเรื่องรองเรียนรองทุกข 
- รองเรียนผานทางโทรศัพท หมายเลข ๐๔๓ ๘๔๐๔๘๔ 
- รองเรียนรองทุกขผานทางเว็บไซตของเทศบาลตำบล
โนนสูง https://www.noonsung-muni.go.th 
- รองเรียนรองทุกขผานทางเฟซบุคเทศบาลตำบลโนนสูง 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100092537614016 

 ไมไดดำเนินการ 
 

๓. เสร ิมสร างความเข มแข ็งในการ
เสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
การปองกันการทุจริต 
 

๓.๑) กลุมงานตรวจสอบภายในไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานเพือ่
ดำเนินการตรวจสอบภายในองคกร 

 ดำเนินการ  
-มีการจัดทำและรายงานการจัดทำระบบควบคุมภายในให
ผูกำกบัดูแล 
-มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
 ไมไดดำเนินการ 

 

๓.๒) การจัดทำมาตรฐานทางจริยธรรม และขอบังคับวาดวยจรรยา
ขาราชการ 
 

 ดำเนินการ  
 ไมไดดำเนินการ 

 
 

https://www.noonsung-muni.go.th/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100092537614016


๓ 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานป พ.ศ. 25๖๗ 

๔. พัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ของรัฐใน
การเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม
และการปองกันการทุจริต 
๔.๑ สงเสริมการประพฤติตนตาม
มาตรฐานจรรยาบรรณของบุคลากรใน
หนวยงาน 
๔.๒ นำระบบอิเล็กทรอนิกสมาใชทาง
ขอมูลขาวสาร 
 

-สงเสริมใหมีการดำเนินการเฝาระวังการทุจรติ เผยแพร ประชาสัมพันธ 
เก ี ่ยวกับมาตรการตางๆ ประกาศที ่เก ี ่ยวของกับการทุจริต เชน 
มาตรการเสริมสรางความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง นโยบายและแนว
ทางการปองกันการรับสินบัน เปนตน 
-จัดทำศูนยขอมูลขาวสารทางอิเล็กทรอนิกส 

 ดำเนินการ  

 ไมไดดำเนินการ  
 



๔ 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
   การดำเนินการตามแผนการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรมและปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สงผลใหการปฏิบัติงานของบคุลากร
เทศบาลตำบลโนนสูง มีความโปรงใส และมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ผลการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตอง การใหบริการมีคุณภาพมากขึ้น และทำใหมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตงิานอยางเปนรูปธรรม เพื่อรับทราบปญหา อุปสรรคและนำมาใชประกอบการจดัทำแผนสำหรับการปองกันการทุจริตลวงหนาหรอืแกไขปญหาไดดีย่ิงขึ้น รวมทั้งเปนการ
เสริมสรางภาพลักษณะของเทศบาลตำบลโนนสูง ใหเปนที่ยอมรับ เช่ือถือและสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางทันทวงที 
ปจจัยสนับสนุน/ปญหาอุปสรรค  

ปจจัยสนบัสนุน 
1. ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลโนนสูงใหความสำคัญกับการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและปองกันการทุจริต  

การประพฤติมิชอบ โดยสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานงานตามแผน และเขารวมกิจกรรมตาง ๆ อยางตอเนื่อง  
2. พนักงานเทศบาล พนักงานครู และพนักงานจาง ใหความรวมมือการดำเนินการในแตละกิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการ 

ดำเนินการตามแผนฯ  
  ปญหาอุปสรรค 

1. ขาดเจาหนาที่หรือผูรับผิดชอบงานโดยตรงและไมมีความรูในการสงเสริมการขับเคลื่อนแผนใหเปนรูปธรรม 
2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณที่ใชสำหรบัการดำเนินงานตามแผนการเสรมิสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรมและปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๖  

  ขอเสนอแนะ  
๑. จัดสงเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเขาอบรม เพิ่มความรู 
๑.  กำหนดใหมีการระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมและจรรยาขาราชการไวในแผนการดำเนินงานของหนวยงานทุกป 
๒. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณสำหรบัดำเนินกิจกรรม/โครงการเสรมิเสรางคุณธรรมและการปองกนการทจุริต เพิม่มากขึ้น 
๓. จัดใหมีการประชุมชีแ้จงแนะนำในการดำเนินงานตามแผนการฯ แกเจาหนาที่ หรือหาผูเชี่ยวชาญในการสงเสริมกิจกรรม/โครงการ มาใหความรูเพื่อ 

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตของสวนราชการ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธผิลดีตอเทศบาลตำบลโนนสูง  
๔. ประชุมช้ีแจงการดำเนินงานตามแผนแกเจาหนาที่ หรือจัดหาผูเชี่ยวชาญในการสงเสริมโครงการ กิจกรรมใหความรูเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร วาดวยการ 

ปองกันและปราบปรามการทุจริตของสวนราชการใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

 

 

 

............................................................... 


